Esztergom-Budapesti Fébegyhazmegye

Katolikus Iskolai Fé6hatéosaga (EKIF)

1035 Budapest, Korhaz u. 37.
Ikt. sz.: 77/13-2019.

Fenntartoi értékelés
a Szent Jinos Apostol Katolikus Altalinos Iskola és Ovoda
nevelési-oktatisi munkajarol
a Nkt.85. § (3) bek., 83. § (2) bek. e), h) pontja, és a 13/2018. (VI 14.) EMMI rendelet
alapjan

Kifer Gyorgy igazgato ur - a tanév lezarasat kovetden - a fenntartd részére megkiildte a
neveldtestiileti értekezletrol készitett jegyzokonyvet és a 2018/2019. tanév végi beszamolat,
amelyben az éves munkaterv, illetve a pedagogiai program végrehajtasat és az intézményben
foly6 szakmai munka eredményességét értékelték az intézmény pedagogusai.

Az intézményében folyd szakmai munkat ¢és az intézmény pedagodgiai programjanak
teljesitését az Esztergom-Budapesti Foegyhazmegye Katolikus Iskolai Fohatosaga (EKIF)
vezetOsége személyes €s a fenntartoi ellendrzés soran szerzett tapasztalataira és az igazgato
urral folytatott folyamatos parbeszédre épitve, a KIR, a digitalis naplo és az iskolai weboldal
nyomon kidvetésére, az orszagos kompetencia- €s nyelvi mérések eredmeényeire timaszkodva,
az iskola pszichologusanak, valamint az intézmény vezetdjének beszamoldjat és a tanév végi

neveldtestiileti értekezletrdl készitett jegyzOkonyvet alapul véve elemezte és értékelte.
MEGALLAPITASOK — ERTEKELES

A mikodés torvényessége

Az intézmény alapdokumentumai a vonatkozo, hatalyos jogszabalyok szerint
rendelkezésre dllnak. Az alapité okirat €s a nevelési program a jogszabalyoknak megfelelden
késziilt. Az intézmény rendelkezik a mukodéséhez sziikséges szabdlyzatokkal, melyek a
jogszabalyokban tfoglaltaknak megfelelnek €s tartalmazzdk a sziikséges legitimaciokat. Az
intézmény tovabbképzési programja és beiskolazasi terve a jogszabalyokban foglaltak szerint
késziilt. Az intézmény adatkezelése mind az ellatott tanulok, mind az alkalmazottak esetében a
jogszabdlyoknak megfeleld. Az intézmény feladatellatasanak a személyi feltételei biztositottak
voltak a 2018/2019-es tanévben is. Az intézményben a csoportok szervezése a vonatkozo
jogszabaly alapjan, a fenntarto egyetértésével tortént. Az intézmény a tantigyi nyilvantartasokat

az elodirasok szerint vezeti.
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Folyamatban van a Pedagdgiai Program atdolgozasa, melynek soran 2019. szeptemberre
beépitésre kerlilnek az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol szolo 363/2012. (XIL 17.)
Korm. rendelet modositasarol szold 137/2018. (VIL. 25.) Korm. rendelet el6irasai: a) a
pedagdgiai program feliilvizsgalata és kiegészitése az (j nevelési tartalmakkal; b) a horizontalis
kapcsolati rendszer ujragondolasa; ¢) munkatervi teendok kijeldlése.

A 2019. februari, félévi, online fenntartéi ellendrzéskor az intézmény digitalis
naplojanak ellenérzése és vizsgalata, a Kozzétételi lista (KIR) valamint a Lemorzsolodasi
statisztika ellendrzése tortént meg. Az elkésziilt jegyzokonyv (Ikt.sz.: 11/13/2019.) is leszogezi,
hogy megvaldsultak a nemzeti kdznevelésr6l szolo 2011. évi CXC. torvény €s a 229/2012.
Korm. rendelet vizsgélt eldirasai. Koszonet érte az iskola vezetdségének és a pedagogusoknak!

A digitalis naplo teljeskorii hasznalata idén is megfelelden zajlott az intézményben; az
iskola pedagdgusai dsszesen kozel 10 ezer, a szillok kozel 15 ezer alkalommal léptek be a
digitalis naploba a tanév soran.

A 8 évfolyamon 283 diak tanult az iskolaban és volt harom magantanuld is. A tanév
elején 5 10 tanito, egy gydgypedagogus és egy pedagogiai asszisztens kolléga joit az iskolaba.
Az iskoldban az igazgaton kiviil 36 allashelyen 37 tanar dolgozott, az informatika és a masodik
félévben egyik angol szakos kolléga éraadoként. A technikai dolgozok szama 11 f6.

A fejleszté munkakozosség munkaja (irt toltott be az intézményben. A munkakdzdsséget
egy nagy tapasztalattal rendelkez6 logopédus vezeti, aki mindkét telephelyen dolgozik. Heti két
napon iskolapszichologus is segitette a pedagogiai munkat, akinek az id6kerete a jovoben

bévitést igényel(ne) az integralt oktatisba bevont tanulok és az 6voda igényei miatt.

A szakmai munka eredményessége
Az éves beszamolod az iskola miikddésének minden teriileten végzett munkajara
kiterjedt. A beszamolobol is kitiinik és a fenntartoi latogatisokon is tapasztalhattuk, hogy az
iskola pedagégiai programjaban ¢s az éves munkatervben megfogalmazott célok és feladatok
teljesiiltek, jo szinvonalu nevelés-oktatas folyik az intézményben, és a tanuloi teljesitmények

értékelésének rendszeressége illetve a sziilok tajékoztatasa a hatalyos torvényeknek megfelelo.

Ovoda

Az 6voda napi mitkodését a telephely-vezetd iranyitja, heti 1-2 alkalommal trténo
igazgatoi latogatassal, napi telefonos kommunikdcioval €s kézbesitoi tevékenységgel. A
telephely-vezetd nyugdijba vonulasat kovetden 0j telephely vezetSvel tovabb folytatodhat a két

intézmény kapcsolatanak még szorosabba flizése. Az 6voda vezetdjének részletes, tizoldalas
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beszamolodja része volt az intézményi beszamolonak. A beszamolobol kitlinik, hogy a nevelési
é¢v folyaman a kitizott célok megvalosultak. Az ismeretszerzés a projekt modszer
alkalmazasaval tortént, ami biztositja a tevékenységek altali tanulast.

Az dévoda pedagogus létszama tovabbra is 13 6, mindenki féiskolai végzettségli. Harom
f6 hitoktatoi végzettséggel is rendelkezik. A technikai dolgozok rendelkeznek a sziikséges
képzettséggel. Az idei nevelési évben az 6vodabol senki nem jelentkezett mindsitésre. Az 6voda
dolgozoi ebben az évben is részt vettek a KaPI altal szervezett képzéseken.

A valldsos nevelés atszotte az dvodai élet egészét. A hitre nevelés terén is a Munkaterv
alapjan végezték a sokféle tevékenységet. Az 6voda pedagdgusai figyelmet forditottak sajat
magunk lelki fejlodésére is, ezért idén is kétszer vettek részt lelkigyakorlaton. Horvéth Istvan
plébanos atya idén is latogatta az 6vodat az egyhdzi megemlékezések alkalmaval: az elsé
adventi gyertya meggyujtasakor, ekkor megéldotta a csaladok adventi koszoruit, az Apdk- és
az Anydk napi, valamint a Veni Sancte és Te Deum szentmiséken.

A Liliomkert 6vodaban rendezett Szakmai napon az 6vodavezetd képviselte a Szent
Janos ovodat. A pedagdgusok szakmai fejlodését tamogatta a bemutatd foglalkozas és a kerek-

asztal beszélgetés is. A rendezvényt megtisztelte jelenlétével az EKIF taniigyi igazgatoja is.

Iskola

Az idei beszamoldban is jelzi igazgatd ur: . Két legfontosabb célkitiizésem az iskola -
tejlodéseével kapcsolatban a katolikus, keresztény értékekre valo nevelés, €s az altalanos iskolas
korosztaly szintjén magas szinvonall oktatas™.

A 2017 decemberében az iskoldba érkezett francia anyanyelvii, keresztény menekiilt
kislany oktatasa — 6tddik osztalyos — idén is komoly, differencialt feladatot jelentett. A leanyka
a kozosség aktiv, kedvelt tagjava valt. Heti két napon 2-2 oraban foglalkozott vele kiilon tanar
és a differencidlas a magyar nyelv és irodalom kivételével nagyon sikeresen mikodott. Hala és
kdszonet az intézményben megvalosuld példaértékii Gsszefogasért és a misszios lelkiiletért.

A vezetdi oOralatogatasok, visszajelzések rendje jol atgondolt az iskoldban. Az
oralatogatasok a pedagdgus mindsitési rendszer dokumentumainak hasznélataval tértént, ezzel
is segitve a kollégdk mindsitésre valo felkésziilését. Igazgatd ur és vezetotarsai, valamint a
mentorok is sikeresen segitették a gyakornokok iskolai munkdba torténd beilleszkedését. A
tanév soran 6t gyakornok kolléga esett at sikeres mindsitésen a pedagogus I. fokozat elérésére.
Gratulalunk a sikeresen megfelelt kolleganak. A varhato tanfeltigyeleti ellenérzésekre késziilve
négy kolléga esetében végezték el a ,,Becs™ Onértékelési eljarasat.

Az idei tanévben egy baleset tortént, melynek elektronikus régzitése (KIR) megtortént.
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A KaPI és mas intézmények altal szervezett képzésen vald aktiv részvétel is bizonyitja
a szakmai szinvonal emelése iranti elkotelezettséget.

Az als6 tagozat munkaja jo szakmai szinvonald: elsdben mind matematikabol, mind
magyarbol 85 % feletti lett az &tlagos teljesitési szint. A 2018/2019-es tanévben elért
tanulmanyi eredmények ismét kiemelked6k: a tantargyi kovetelményeket az iskola minden
tanuloja also és felso tagozaton egyarant teljesitette, és csak 2 lemorzsolodassal veszélyeztetett
tanul6 van. Az eredményes munkat jelzik a magas tanulmanyi atlagok és a tantargyi dicséretek
magas szama (396). és az is, hogy idén 44 tanul6 ért el kitlind eredményt. Az elért tanulmanyi
atlag az egész iskolara vetitve 4.49 lett.

Tovéabbtanulasi mutatdik ismét jo képet mutatnak: a kozponti irasbeli felvételi
pontszamaival ismét az orszagos atlag folé kertiltek, annak ellenére, hogy a 17 végzds tanulod
koziil 5-en BTM-esek, 1 tanul6 pedig SNI-s. A végzds tanulokbol 12-en az elséként megjeldlt
kozépiskolaban folytathatjak tanulmanyaikat, 13-an tanulnak tovabb gimnaziumban vagy
szakgimnaziumban, ebb6l 8-an egyhdazi intézményben. Negyedik osztalybol 4 tanulo tanul
tovabb 8 osztdlyos gimndziumban, igy harom 6todik osztaly indulhat szeptemberben.

Az intézmény a tehetséggondozasban és a felzarkoztatasban is sikereket tudhat maga
mogott. Az ujpesti Erkel Gyula Zeneiskola az igényelt hangszerek és szolfézs oktatasat végzi
iskolaban, igy a didkok tébb mint a fele jar délutani zeneodrakra. A felsésoknek korrepetalast.
az dsszes évfolyam szamara tobbféle szakkort szerveztek. A Bozsik program keretében az UTE
sportegyesiilet szervezésében idén is heti 6 labdarigo edzést tartottak a didkoknak. Gratuldlunk
a tehetséggondozds sikereihez és az elért versenyeredményekhez is, melyeket a beszamolo két
oldalon keresztiil ismertet. Kiemelked6 k6zosségi élményt nyujtott a szinjatszo szakkor februdri
produkcidja a Jozsef Attila Szinhazban az Adamok és Evék tinnepén, melynek versenyét
mindkét kategoriaban a Szent Janos didkjai nyerték meg.

Aziskola didkjai is részt vettek a marciusi, EKIF altal szervezett farmosi Békamentésen,
melyekrdl tudositas jelent meg az egyhazi médiaban és az EKIF weboldalan is.

Ebben a tanévben is torténtek lépések a targyi feltételek javitasara. Az iskola
eszkoztaraban mar 1 projektorral és 6 digitalis tablaval felszerelt tanterem van. Az el6z0 tanév
végén elkezdddott az épiilet teljes felujitasa, amely 2019. aprilis 15-ig tartott! Ez az idébeli
cstszas jelentdsen meghatirozta az iskolaban folyd neveld oktatdé munka lehetdségeit és
gyakran jelentdsen hétraltatta a szakmai munkat és a fegyelmet. A fenntarto is elismerését és
halajat fejezi ki a kollégak tlirelméért és kitartasaért.

2019 tavaszan az iskola és Oovoda, jatszo udvara is teljes megtjulason ment keresztiil,

mivel a jatszo eszkozok biztonsagi bizonyitvanya lejart. A tornatermi eszk6zok allapotan sokat
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javitottak az Onkormanyzat pédlyazatan mar mdasodszor elnyert €s a Szeretett Tanitvény

Alapitvany altal kiegészitett tamogatasok.

A hitoktatast Horvath Istvan plébanos atya vezetésével 6t hitoktato kolléga végezte. A
plébanos atya heti harom alkalommal volt az iskolaban. Az osztdlymisék idén is lehetdséget
biztositottak az osztalykozosségek dsszekovacsolasara. A kdpolnaban az osztalymiséken kiviil
szerdanként szentséges litaniat tartottak, de volt a tanév folyaman kozos rozsafiizér imadsag és
keresztut is. Adventben minden osztaly részt vett rorate szentmisén.

Az intézmény csak részben végezte el a 13/2018. (V1. 14.) a 2018/2019. tanév rendjérol
sz0l6 EMMI rendelet 4. § (3) szerint az orszagos kompetenciamérés. a nyelvi mérés, a
lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokkal kapcsolatos tamogatd rendszer, valamint a
NETFIT® rendszer szerinti fizikai fittségi mérések legutolsé rendelkezésre allé adatainak
elemzését, értékelését. Fenntartoi ¢és EKIF igazgatéi kozos dontésiink értelmében a
neveldtestiileti értekezletrol készitett jegyzokonyvet tajékoztatas céljabol, az évvégi beszamolo
részeként kiildték meg a fenntartonak. A beszdmoldoban minddssze 1 oldalnyi terjedelemben
készitett elemzés nem teljesiti a jogalkotd €s a fenntartd elvarasait. Az OKM mérés 2018-as
eredményeinek elemzése és értékelése csupan egyetlen mondat lett, pedig az eredmények
alapjan van mire biiszkélkedni. A NETFIT®-r6l késziilt elemzo-értékelé melléklet pedig
lemaradt a beszamolobdl. A kovetkezd tanévben az elemzésekre és értékelésekre nagy
hangsulyt kell fektetni, hiszen az intézmény elkotelezett a toérvények betartdsa €s a magas
szinvonalt oktatas és nevelés fenntartasanak teriiletén. Néhany fenntartdi megjegyzés:

1) A 2019. évi Idegen nyelvi mérésen az iskola 4 tanuldja 100 %-os, hibatlan eredményt
ért el; a mérésen az iskola didkjainak 87,5 %-a szerzett megfelelt mindsitést.

2) A 2018-as Orszagos Kompetenciamérés eredményeit értékelve az Oktatasi Hivatal
weboldalan jelentette meg a .. Kiemelkedd teljesitmény(i” — legjobb hatranykiegyenlitd
hatassal, illetve tudasfejleszté hatassal rendelkezé6 — magyar iskoldk listait. Az
intézmény nyolcadikos didkjainak kompetenciamérési eredménye szdvegértésbol
szignifikansan jobb volt a tanulok két évvel korabbi eredményei alapjan elvarhatotol,
vagyis az atlagosnal nagyobb az intézményben folyo pedagogiai munkafejlesztd hatésa.
Ezzel az iskola bekertlt a legtébb hozzaadott pedagogiai értéket teremtd, ,.Kiemelkedd
teljesitményi” iskoldk kdzé. A fenntartd gratulal az intézmény minden pedagégusanak
az elért mindsités elnyeréschez.

3) Fontos feladat lesz a kovetkezo, 2020-as Orszagos Kompetenciamérés soran a CSH-

index szamithatdsaganak biztositasa mindkét évfolyamon.
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A fenntartd az iskola vezetdjének javaslatat figyelembe véve egy kiemelkedd és
példamutaté munkat végzo pedagogusnak a Szent Gellért dij ARANY fokozatat adomdnyozta.
A 2019. junius 20-an rendezett tanari Te Deum tinnepség keretében adtuk at a Kitiintetést a
kolléganak. az alabbi laudacio felolvasasaval:

Major Miria tanitonak; .Major Maria iskolank alapité pedagdgusa. Husz éve neveli
didkjainkat magyarsagtudatra, katolikus-keresztény gondolkodasra. Kovetkezetes tanitoi
munkdja és mindig vidam, szeretetteljes lénye tlikrozodik az altala vezetett
osztalykozosségek tovabbi 1étében. Iskolank eddigi husz éve sordan mint munkakozosség
vezetd., mentor és aktiv kolléga, szinte egy nemzedéknyi fiatal tanitdt inditott el gyakorlati
pedagdgusi palydjan. A Szent Gellért dij arany fokozatanak adomdanyozdsaval kiszonjiik
meg a tanarnd aldasos tevékenységét.”

I[smételten gratuldlunk a dijazottnak, életére, tevékenységére kérjiik a J6 Isten aldasat!

Intézményvezeto értékelése

Az intézményi miikodést, szakmai iranyitast, a gazdalkodast, az intézményi
dokumentumokat, valamint a tanulmanyi eredményeket figyelembe véve Kifer Gyorgy
igazgatd Ur szakszerlien, eredményesen, magas szinvonalon vezeti az intézményt.

A fenntartd megkoszoni Kifer Gyorgy igazgatd urnak, az intézményvezetésnek, a
pedagégusoknak és alkalmazottaknak a 2018/2019-es tanévben végzett aldozatos és
eredményes munkajat. Koszonom Kéfer Gyorgy igazgatd Grnak a Salkahazi NOK irdnyitasaban
a fenntartoi megbizotti feladatkdrben valo helytallasat, valamint operanagykoveti
tevékenységét is az EKIF intézményeiben. Kszénom Horvath Istvan plébanos atya tamogato6

jelenlétét, a Sziilok segitokészségét és tanitvanyaink nyitottsagat.

Jelen intézményi értékelés az Nkt. 85. § (3) bek. alapjan az intézmény honlapjan keresztiil

keril nyilvanossag elé.

A J6 Isten aldja meg tovabbi keresztény neveld-oktatd munkajukat!

Budapest, 2019. jalius 30-an I
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